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“Nie czekaj, az Twdj okret doptynie do Ciebie...
poplyn po niego”

AfT Leadership Coaching School
profesjonalny i osobisty skok milowy

Profesjonalni coachowie sa bardzo pozadanymi, poszukiwanymi oraz
wysoko oplacanymi ludZmi w organizacjach na calym $wiecie. Zawod ten
jest takze jednym z najbardziej satysfakcjonujacych i dajacych ogromne
mozliwo$ci rozwoju osobistego.

Dlatego specjalnie dla Was zorganizowaliémy Leadership Coaching School,
czyli program, dzieki ktéoremu bedziecie mieli szanse zdoby¢ umiejetnoSci
i zosta¢ coachem akredytowanym w International Coach Federation.

Program
Kompetencje coachingowe ICF, przywddcze i osobiste

Leadership Coaching School zawiera 5 moduléw, podczas ktérych bedziecie mogli systematycznie
rozwija¢ kompetencje oraz zdobywaé nowe umiejetnosci. Cykl jest prowadzony przez renomowanych
trener6w coachingu i przywodztwa, w tym miedzynarodowych z USA, Hiszpanii i Holandii.

Nasz autorski program gwarantuje unikalne polaczenie rozwoju umiejetnoéci coachingowych
i liderskich. Zglebia kompetencje przygotowywania, prowadzenia i implementacji coachingu,
w oparciu o najlepsze praktyki na swiecie.

Program rozwija kompetencje coacha zgodnie ze standardami ICF oraz umozliwia podejécie do
akredytacji ICF. Zajecia w ramach Szkoly odbywaja sie we Wroclawiu i okolicy oraz cze$ciowo
w Poznaniu.

Dla kogo?

Dla chcacych pracowac z poczuciem glebokiego sensu

= treneréw, coachéw i konsultantéw chcacych zostaé akredytowanymi/profesjonalnymi coachami
= obecnych i potencjalnych lider6w, menedzeréw oraz specjalistow HR pracujgcych z zespotami

= 0sob, ktore pracuja z ludzmi, jak np.: terapeuci, nauczyciele akademiccy, psychologowie

= dla pasjonatéw samorozwoju chcgcych przezy¢ gleboki proces rozwoju osobistego

Dlaczego ten program?

W naszej szkole poznasz nie tylko nowoczesne metody i narzedzia coachingowe. Zdobedziesz takze
umiejetnosci, ktore uczynia Cie skutecznym i pewnym coachem. Rozwiniesz sie osobiscie oraz jako
lider - szczegoblnie w zakresie inteligencji emocjonalnej — dzieki czemu zwiekszysz pewnos$c¢ siebie
i szybciej osiggniesz sukces, na ktorym Ci zalezy.

World Wise Leadership Adventure for Thought leadership & strategy

Foundation www.adventureforthought.com
aft@adventureforthought.com

tel. / +48 71/ 351 83 61; / +48 71/ 789 52 64




ADVENTURE
AfT Leadership Coaching School for THOUGHT

leadership & strategy

Dobry wybor!

Staniesz sie pewnym i skutecznym coachem

Dzieki uczestnictwu w AfT Leadership Coaching School masz mozliwo$c:

= zosta¢ coachem akredytowanym w International Coach Federation

= praktykowa¢ z renomowanymi i miedzynarodowymi trenerami coachingu

= rozwing¢ inteligencje emocjonalna na wielu poziomach przywédztwa

= uczyc¢ sie przez realne doSwiadczenia, a nie mechanicznie i schematycznie

= przejéc przez indywidualny proces coachingu dopasowany do Ciebie

= zdoby¢ umiejetno$ci wymagane przez firmy dzialajace na globalnym rynku

= przezy¢ prawdziwa podréz w glab wlasnej madrosci i relacji z innymi

= dokona¢ milowego skoku w swoim rozwoju osobistym i w karierze zawodowej

Superwizorzy programu

Jacek Skrzypczynski

Leadership/strategy/team Coach/trener/consultant
Leadership i team coach certyfikowany przez M. Goldsmith, CTT i TCI.
Najlepszy trener wg Forbes (2004).

Tworca i mentor Leadership Coaching School oraz wspoélzalozyciel
miedzynarodowej fundacji World Wise Leadership.

Posiada szerokie doswiadczenie w obszarze rozwoju ludzi i organizacji dla przedsiebiorstw polskich
izagranicznych. Ekspert w zakresie leadership development, team coachingu oraz experiential
learning. Pracuje takze jako executive i expat coach oraz wykladowca MBA na uniwersytetach
Viadrina (Niemcy) oraz SWPS i WSB (Polska).Zaangazowany w wiele dlugoterminowych projektéw zmian
organizacyjnych dla miedzynarodowych korporacji.

Jest autorem licznych artykuléw i modeli z zakresu zarzadzania, leadership, rozwoju zespoldéw, zmian
i doskonalenia osobistego. Dyplom Master of Science in Management Uniwersytetu w Calgary w Kanadzie.
Prywatnie pasjonat alpinizmu - lider wypraw w Alpy, Himalaje, Géry Skaliste i na Alaske. Obywatel
Polski i Kanady aktualnie rezydujacy w Polsce i Hiszpanii.

Pracowal jako senior trener w Outward Bound Canada i kadetéw ArmiiKanadyjskiej na Jukonie,
konsultant w Neumann Management Institute, business development manager w Achieve Global
iImpact Development Training oraz jako coach z M. Goldsmith, NetExpat i CoachU. Stworzyl
i poprowadzil programy w Kanadzie, Europie i w Polsce, miedzy innymi dla: American Express, Bank of
Montreal, Bank Zachodni WBK, Cadbury-Wedel, Centra-Exide, Coca Cola, Commercial Union, Dialog, Era,
Esso, Euro Bank, Finning, General Electric, Hewlett-Packard, Hochtief, Hongkong Bank, Impel, Kompania
Piwowarska, Leroy Merlin, Polkomtel, Rothmans, Royal Bank, Sanofi-Bicom, Shell, Siemens, Toyota,
Viessmann, Volvo, Xerox.
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Michelle Kempton

Master Coach/ Leadership Trainer/ Program Supervisor
Certified Professional Coach by Coaches Training Institute (CTI).
Executive Coach and Leadership Trainer w Europie, Azji i USA.

Master Coach, Supervisor i Trener Mentor dla Coaches Training
Institute (CTI) na Europe, Azje i Am. Pln. Lider 25-dniowego

Professional Leadership Program i 15-dniowego Coaches Training Academy. Tworzy i prowadzi
programy dlatop menedzerowAmadeus, G4S, ING, Nespresso, Nestle, Repsol, Telefonica, TUI, Vodafone.

Prowadzi zajecia w ramach programéw MBA (Hiszpania) na Uniwersytecie Oviedo, Francisco de
Victoria oraz Salamanca. Uczy coachingu w Hiszpanskiej Federacji Pilki Noznej, Hiszpanskiego Komitetu
Olimpijskiego, Hiszpanskiej Ligi Pilki noznej. Coach treneréw w Pierwszej Lidze Hiszpanskiej (Premiere

Division).

Trener i coach w zakresie przywoédztwa i budowania relacji — pomagajacy menedzerom zwiekszaé
umiejetnosci i osiagaé cele. Wspolpracuje zlekarzami medycyny nad psychosomatycznym coachingiem
(Upledger Institute — manager). Ukonczyla z wyrdznieniem UC Santa Barbara i Organizational
Relationship Systems Coaching Academy. Obywatelka Stanéw Zjednoczonych mieszkajaca w Hiszpanii.
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Leadership Coaching School — moduly

Coaching inteligentny emocjonalnie

1. Leadership Coaching Prime
Wojciech Pazdzior — ACC, Ewa Wronska — NVC

Program otwierajacy Szkole, podczas ktérego zdobedziecie podstawowa wiedze
nt. coachingu, rozwiniecie najwazniejsze umiejetnosci coacha oraz swoja inteligencje
emocjonalng. Ten modul mozna realizowaé niezaleznie.

2. Coaching — kompetencje lidera
Jacek Skrzypczynski, MG, CTI, TCI

Na tym kursie bedziemy ¢wiczy¢ wszystkie kompetencje coacha wymagane przez
International Coach Federation, jak rowniez praktykowac i obserwowaé coaching. Nie
zabraknie  profesjonalnych demonstracji oraz ~ specjalnych ¢wiczen utrwalajacych
najwazniejsze umiejetnosci.

3. Leadership Coaching Expedition-Co — Voyage into relationship
Michelle Kempton — CTI, Jacek Skrzypczynski — MG, CTI, TCI

To nasza druga z cyklu ekspedycji leadership — tym razem, na poziomie
co-leadership. Bedziemy uczy¢ sie, jak efektywnie zarzadza¢ naszymi relacjami
ijak sprawi¢, aby byly one trwale, satysfakcjonujace i kreatywne.

4. Coach, czyli kto?
Bartosz Berendt — ACC, ICF

W tym module poznacie bardzo wiele przydatnych narzedzi, intensywnie poéwiczycie
umiejetno$ci coachingowe oraz zglebicie tajniki coachingu, ktére pomoga Wam
skutecznie pracowaé z r6znymi klientami.

5. Leadership Coaching Expedition-Self — Voyage into wisdom
Jacek Skrzypczynski, MG, CTI, TCI, Karin Grunsven — CPCC, CTI

To nasz program transformacyjny na poziomie self-leadership. Odbedziecie na nim
podrdz w glab siebie — zwiekszycie samo$wiadomo$¢, poznacie lepiej swoje potrzeby,
zmierzycie sie ze swoimi sabotazystami.

Moduly od 1, 2 oraz 4 zapewniaja zdobycie po 18 godzin CCE (Continuing Coaching Education),
uznawanych przez International Coach Federation. Modul 3 gwarantuje uzyskanie 15 godz. CCE,
a modutl 5 — 10 godz. CCE.

Lacznie, program dostarcza 79 godzin szkolenia coachingowego, co stanowi ilo$¢ wystarczajaca do
ubiegania sie o pierwszy poziom akredytacji w ICF — Associated Certified Coach — ACC.
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Modul wspierajacy
Mentoring grupowy dla coachow — Bartosz Berendt/ Jacek Skrzypczynski, maj 2012

Kurs dostarcza 7 godzin mentoringu grupowego i stanowi pomoc w przygotowaniu sie do egzaminu
ICF. Jego celem jest rozwoj kompetencji coachingowych (odbycie 10 godzin mentorskich jest wymagane
w procesie akredytacji; uczestnicy mentor-coachingu powinni mie¢ juz pewne do$wiadczenie w coachingu).

Czas i miejsce

* Leadership Coaching Prime: 20-22 stycznia 2012, Poznan
27-29 stycznia, 2012, Wroclaw
= Coaching - kompetencje lidera: 10-12 lutego, 2012, Wroclaw
* Leadership Coaching Expedition-Co: 30 marca-1 kwietnia 2012, ok. Wroclawia
= Coach, czyli kto?: 11-13 maja 2012, Wroclaw
= Leadership Coaching Expedition-Self: 6-10 czerwca 2012, Sudety
= Mentoring grupowy: maj 2012

Inwestycja (+ 23% podatku VAT)

= Leadership Coaching Prime — 1400 z}

= Coaching — kompetencje lidera — 1800 z}

= Leadership Coaching Expedition-Co — 2500 z}
= Coach, czyli kto? — 1800 z}

= Leadership Coaching Expedition-Self — 2500 z}
= Mentoring grupowy — 950 zl

\
1

1
Coaching 1
Indywidualny 1
!

Za zapisanie sie do dnia 9 stycznia 2012 na
wszystkie moduly podstawowe Szkoly (5 modulow),
proponujemy znizke 10% oraz jako bonus -
coachingi indywidualne (6 sesji x 45 min., wartos¢
co najmniej 1800-3200 zl), ktoére stanowia istotne
wsparcie w procesie edukacji w AfT LCS.

Coaching
Relacji

—m———

Moduly zaawansowane

Poziom zaawansowany Szkoly bedzie dotyczyl pracy coachingowej i liderskiej, gtownie z zespolami
1 w organizacjach, cho¢ nie wykluczamy innych specjalizacji. Program bedzie obejmowal: team coaching,
master facilitator — praca z grupami, coaching w organizacjach, team leadership oraz przewodzenie
w zmianie/kryzysie. Startujemy juz jesienia 2012.
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System wsparcia dla uczestnikéw programu

Specjalny system pracy umozliwi Wam kontakt z coachingiem przez caly czas trwania
programu — uczestnicy Szkoly spotykaja sie regularnie, aby éwiczy¢ coaching w trgjkach
z obserwatorem. W ramach Studia Inspiracji oraz spotkan ICF ucza sie r6znych
narzedzi i metod coachingowych.

Adventure for Thought leadership & strategy

JesteSmy miedzynarodowa firma z dziedziny zarzadzania ludZmi i organizacjami, ktéra
zajmuje sie treningiem, coachingiem i konsultingiem. Ponadto inspirujemy,
rozwijamy, a takze wspieramy lideréw, treneréw, coachéw oraz menedzerow,
dzieki doglebnemu opanowaniu metod team coachingu i experiential education.

Nasza misjq jest inspirowanie i wspieranie osob, zespoldow i organizacji w dazeniu do
osiagniecia pelni mozliwosci poprzez ciagle doskonalenie sie. Celem jest kreowanie
lepszej rzeczywisto$ci poprzez wprowadzanie pozytywnych zmian.

Nasi trenerzy wspieraja miedzynarodowe i lokalne organizacje w podejmowaniu
nowych wyzwan w rozwoju ludzi i usprawnianiu proceséw zarzadzania. Maja wysokie
kwalifikacje zawodowe i ogromne doswiadczenie w prowadzeniu programoéw
coachingowych/leadership.

Zapisy

Zakwalifikowanie sie do udzialu w Szkole nastepuje poprzez wypehienie formularza
zgloszeniowego, odbycie rozmowy kwalifikacyjnej oraz wniesienie oplaty.

Formularz zgloszeniowy znajduje sie tutaj

Kontakt

Koordynator Szkoly: Anna Kosinska
tel.: 71789 52 64
kom.: 607649129

e-mail: coaching@adventureforthought.com
www.adventureforthought.com
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Po kursach AfT...

...wsparcie w profesjonalnej drodze

»,Chce Wam pieknie podziekowadé za to, czego sie nauczytam od Was podczas kurséow.Niedawno dostatam
odpowied? z ICFu, ze zdatam egzamin na poziom ACC i pieknie dziekuje tym, ktérzy wspierali mnie na tej
drodze. Bez wqtpienia pokazalisciemi inne spojrzenie na coachingi za to jestem wdzieczna.”

HR Menedzer, Coach, ogdlnopolska firma ustugowa

...magia, marzenie i odkrywanie

»Wasz warsztat byl magiczny. To porzucenie wszechobecnych strachow i obaw, to przebudzenie
1 $nienie marzen w blasku stonca. Odkrywanie lqdéw nieznanych w atmosferze ciekawosci, zyczliwosci i
zaufania.”

...przezycie
»Dla mnie szkolenie z coachingu bylo i nadal jest fascynujgcym i cudownym przezyciem. Bo pozwolito mi
poczué sie na nowo szczesliwym dzieckiem, ktore nie boi sie marzyé, ufa ludziom, potrafi bardzo, bardzo
zachwycié sie drugim czlowiekiem bez analizowania.”
HR Menedzer, miedzynarodowa firma ustugowa

...poznawanie siebie i budowanie relacji

»Niezwykly sposob budowania bardzo silnych relacji zaréwno biznesowych, jak i prywatnych.Program
pozwolil mi poznaé lepiej siebie, swoje zachowania, reakcje, wyobrazenia o sobie i o innych. Odkrytem co
ogranicza mojq skutecznosé i efektywnosé zawodowq. Uczqc sie konkretnych umiejetnosci zwiekszytem
odwage do nowego podejscia do mojego zespotu, klientéw
iwspotpracownikéw. Stosujqe coaching nie moge sie nadziwié jakie przynosi rezultaty, przetomowe
pomysty i skuteczne rozwigzania.”

Menedzer, Coach, miedzynarodowa firma doradczo - szkoleniowa

...inspiracja
LZajecia z Wami byly ogromnq inspiracja, byty jak latarnia, ktéra rozswietlita calq ulice, droge, ktérq
chce sie podqzaé! [...]”
Trener, firma szkoleniowa

...praktyka i rozw@gj osobisty
»Ten kurs byt doskonalym warsztatem pokazujqcym czym jest coaching, na ktérym poprzez éwiczenia na
nas samych moglismy doswiadczyé, czym jest sesja coachingowa. Pokazuje, jakie narzedzia
wykorzystuje trener podczas sesji i przez jakie etapy powinien przejs$é klient. Pozwala poznaé siebie.
Otwiera nowe perspektywy i stwarza okazje do rozwoju osobistego. Inspiruje do wykorzystywania
nowych metod w pracy z ludzmi.”
Trener wewnetrzny, miedzynarodowa firma produkcyjna
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